COMUNE DI TERNI

DIREZIONE WELFARE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Numero 2075 del 30/07/2024

OGGETTO: Aggiudicazione del sistema integrato dei servizi di contrasto alla
violenza di genere ai sensi delllart. 71 del D.lgs. 36/2023, mediante il criterio
delllofferta economicamente piu vantaggiosa a prezzo fisso, ai sensi delllart.108,
comma 5, D.lgs. 36/2023. RDO aperta n. 4351921 -CIG B1AD381FF8 I/CUP
F49G24000010003/CUI 00175660554202400013

ESERCIZIO 2024

Imputazione della spesa di: €. 249.642,51

CAPITOLO: 742, 487
CENTRO DI COSTO: 1170, 1170
IMPEGNO: VARI dando atto che la scrittura contabile di []

142.549,70 e suddivisa per [] 38.547,82 al cap. 487/1170 ed [] 104.001,88 al
cap. 742/1170
CONTO FINANZIARIO U.1.03.02.99.000, U.1.03.02.15.003

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi ed agli effetti dell’art.151 - comma 4 - del D.Lgs. n. 267 del
18/08/2000, si esprime parere di regolarita contabile:

FAVOREVOLE



Aggiudicazione del sistema integrato dei servizi di contrasto alla violenza di genere ai sensi
dell’art. 71 del D.lgs. 36/2023, mediante il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa a prezzo fisso, ai sensi dell’art.108, comma 5, D.Igs. 36/2023. RDO aperta n.
4351921 -CIG B1AD381FF8 /CUP F49G24000010003/CUI 00175660554202400013

IL DIRIGENTE

VISTI

la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai procedimenti amministrativi”;

il D.Igs. n. 267 del 18 agosto 2000 in particolare I’art. 107, 147-bis, 183 e 191;

il D.1gs. n. 118/2011;

il D.Igs. n. 165/2001;

lo statuto comunale;

il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

il regolamento comunale di contabilita;

i regolamenti relativi al sistema dei controlli interni;

il decreto sindacale prot. n. 37611 del 04/03/2024 con il quale sono state conferite le funzioni e
le responsabilita dirigenziali di cui all’art. 107 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 della
Direzione Welfare alla Dirigente Dott.ssa Donatella Accardo;

RICHIAMATE:

la delibera di Giunta comunale n.180 del 27.11.2023 “Documento Unico di
Programmazione — DUP — Sezione strategica 2023-2028, Sezione operativa 2024-2026, con
contestuale aggiornamento 2023 — Approvazione proposta per il consiglio comunale”.

la delibera di Giunta comunale n.181 del 27.11.2023 “Approvazione dello schema di
bilancio di previsione 2024-2026, art. 11 d.Igs. 118/20117;

la delibera di Consiglio Comunale n. 111 del 22.12.2023 con la quale ¢ stato approvato
il Documento Unico di Programmazione - Dup — Sezione Strategica 2023-2028, Sezione
Operativa 2024-2026, con contestuale aggiornamento 2023;

la delibera di Consiglio Comunale n. 112 del 22.12.2023 con la quale ¢ stato approvato
il Bilancio di previsione finanziario 2024-2026;

la delibera di Giunta comunale n. 228 del 22.12.2023 “Nuovo modello organizzativo
dell’Ente e delle linee funzionali — competenze dell’Ente” che ha definito la macrostruttura in
Direzioni e assegnato a ciascuna di queste le relative funzioni e competenze;

la delibera di Giunta Comunale n. 8 del 19.01.2024 con la quale & stato approvato il
PEG 2024-2026 del nuovo funzionigramma, con contestuale aggiornamento del modello
organizzativo, e della nuova dotazione organica;

la delibera di Giunta Comunale n. 21 del 30.01.2024, con la quale ¢ stato approvato il
PIAO 2024-2026 comprensivo della sottosezione Rischi corruttivi e Trasparenza che
sostituisce il precedente Piano Triennale della Prevenzione della corruzione e della
trasparenza (PTPCT).

la delibera di Giunta Comunale n. 29 del 08.02.2024 con la quale vi ¢ 1’approvazione
dei dati preconsuntivo 2023. Risultato di amministrazione presunto al 31.12.2023.
Determinazione si sensi e per gli effetti ex art. 187 comma 3-quater del D.Igs. 267/2000;

la Delibera di Giunta comunale n. 35 del 22.02.2024 con la quale si & proceduto ad
integrare e modificare il modello organizzativo dell’Ente gia approvato con deliberazione n.
228 del 22.12.2023 e aggiornato con deliberazione n. 8 del 19.01.2024 che ha definito la
macrostruttura in Direzioni e assegnato a ciascuna di queste le relative funzioni e competenze;



la Delibera di Giunta Comunale n. 59 del 07.03.2024 con la quale veniva effettuato
I’aggiornamento del piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 2024 / 2026 a seguito
dell’integrazione e modifica del modello organizzativo dell’ente di cui alla D.G. 35 della
22.02.2024;

la Delibera di Giunta Comunale n. 67 del 07.03.2024 con la quale ¢ stato deliberato il
controllo di gestione. Report consuntivo 2022. Approvazione.

la Delibera di Giunta Comunale n. 75 del 21.03.2024 con la quale ¢ stato deliberato il
riaccertamento ordinario dei residui al 31 dicembre 2023 (art. 3, comma 4, d.lgs. n. 118/2011)
e variazione necessaria alla reimputazione di accertamenti e impegni;

la Delibera di Giunta Comunale n. 206 del 27.06.2024 con la quale & stato approvato
il Report concomitante del Controllo di gestione al 19.06.2024;

la Delibera di Consiglio Comunale n. 114 del 01/07/2024 ¢ stata deliberata la proposta
di “Assestamento generale di bilancio e salvaguardia degli equilibri per I’esercizio 2024-2026
ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del d.lgs. n. 267/2000.”

la Delibera di Giunta Comunale n. 238 del 18.07.2024 recante oggetto: Piano esecutivo
di gestione (p.e.g.) 2024-2026. variazione successiva all’approvazione della variazione
generale di assestamento d bilancio. d.c.c. n. 114 del 01/07/2024.

RICHIAMATA:

la determinazione dirigenziale a contrarre n. 1198 del 30/04/2024, con la quale la
Direzione scrivente ha autorizzato I’espletamento di una procedura aperta, ai sensi dell’art.71
del D.1gs n.36/2023, mediante RDO aperta sul Me.Pa., per I’acquisizione del sistema integrato
dei servizi di contrasto alla violenza di genere mediante il criterio dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa a prezzo fisso, ai sensi dell’art.108, comma 5, D.lgs
36/2023, identificata con i seguenti codici:

» CUP: F49G24000010003;

» CIG: BIAD381FF8

» CUIL 00175660554202400013;

la determinazione dirigenziale a contrarre n. 1198 del 30/04/2024 sopra richiamata
prevedeva la prenotazione dei seguenti impegni di spesa:
n.1893/2024 per € 165.049,70 sul Cap. U. 12041.03.007421170;
n.1894/2024 per € 9.071,10 sul Cap. U. 12041.03.007421170;
n.1895/2024 per € 89.639,35 sul Cap. U. 12041.03.007421170;
n.1898/2024 per € 160,00 sul Cap. U. 12041.03.004871170;
n.1899/2024 per € 500,00 sul Cap. U. 12041.03.007421170;

YV VVYVYYVY

TENUTO CONTO che con DD n. 1705 del 15/06/2024, si ¢ richiesto di ridurre la prenotazione di
€ 165.049,70 rif. n.1893/2024 al Cap. 742 c.c.1170 portandola ad € 38.547,82 per quadrare
I’acc.1826/2023;

DATO ATTO CHE:

¢ stata avviata, sul portale del Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione, la RDO Mepa
n. 4351921, con invito rivolto a tutti gli operatori economici abilitati al bando “SERVIZI SOCIALI
VARI” — Categoria 1 — CPV 85311000-2 Servizi di assistenza sociale con alloggio, fissando il
termine per la presentazione delle offerte alle ore 12:00 del giorno 30/05/2024;

entro il termine di scadenza sopra indicato, sono pervenute n. 2 offerte, dai seguenti operatori
economici:



1. Associazione San Martino impresa Sociale ETS, P.IVA 00715440558, con sede legale
a Terni, Strada di Valleverde n° 22, CAP 05100, PEC
associazionesanmartino @casellapec.it, n.1404626 Lotto 1 del 30/05/2024 ore 10:42:44;
2. RTI Costituendo cosi distinto n.1431215 Lotto 1 del 30/05/2024 ore 11:49:03;

Mandataria: Be Free Societa Cooperativa Sociale, P.IVA 09390571009, con sede legale
a Roma, Via Biferno n. 4, CAP 00199, PEC cooperativabefree @pec.it;

Mandante: Associazione Libera...Mente Donna ETS, P.IVA 01500880552, con sede
legale a Perugia, Via G. Santini, 4, CAP 06123, PEC liberamentedonna@pec.it;

- in data 30 e 31/05/2024 e 6 giugno 2024 si ¢ svolta la verifica della documentazione
amministrativa presentata dai predetti operatori economici, con attivazione del soccorso
istruttorio ai sensi dell’art. 101 del D.1gs. 36/2023 nei confronti del costituendo RTI Be Free
Societa Cooperativa Sociale - Associazione Libera...Mente Donna;

- all’esito dell’esame della documentazione amministrativa presentata, entrambi gli offerenti
sono stati ammessi alle fasi successive della procedura;

- con Determinazione Dirigenziale della sottoscritta n. 1559 del 03/06/2024 ¢ stata nominata
la Commissione giudicatrice;

- 1in data 7 e 13/6/2024 la Commissione ha proceduto alla valutazione delle offerte tecniche
(come da verbali agli atti prot. n. 0097448 del 07/06/2024 e n. 0109465 del 27/06/2024) e ha
attribuito alle stesse i punteggi totali sottoindicati, con relativa graduatoria finale:

Operatore economico Punteggio Totale
1. RTI Be Free Soc. Coop Sociale - Ass.ne Libera... | 92,43

Mente Donna

2. Associazione San Martino Impresa Sociale ETS 88,33

- in data 13/6/2024 la Commissione ha proceduto in seduta pubblica all’apertura ed esame
delle offerte economiche e alla conferma della graduatoria di cui sopra (come da verbale
prot n. 0109471 del 27/6/2024);

- ¢ stata esperita procedura d’accertamento dell’anomalia dell’offerta e 1’offerta del RTI Be
Free — Ass.ne Libera...mente Donna non ¢ risultata anomala per le ragioni esposte nelle
spiegazioni fornite dallo stesso operatore economico acquisite in data 04/07/2024, prot. n.
0113100;

ACCERTATA:
- la congruita del costo della manodopera e della sicurezza aziendale indicato in sede di
presentazione dell’offerta dell’operatore economico primo classificato;
- l’adeguatezza del contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori
impiegati nell’ appalto;

PRECISATO:

che la stazione appaltante ha verificato la sussistenza in capo all’operatore economico primo
classificato dei requisiti di carattere generale e speciale, ai sensi dell’art.17, comma 5, del Decreto
Legislativo n.36/2023;

che si intende procedere all’avvio anticipato dell’esecuzione del contratto, per le seguenti
motivazioni:

necessita di garantire la continuita e I’efficienza dei servizi di contrasto alla violenza di genere;
necessita di attivare i servizi con la massima urgenza al fine di garantire tutela e sicurezza alle
donne e ai minori accolti nelle strutture residenziali;



che pertanto I’esecuzione del contratto decorre dalla data del verbale di consegna del servizio, per
una durata complessiva di dodici mesi, fatta salva 1’opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi e
I’eventuale proroga di 6 mesi;

ACCERTATO:
- che il soggetto risultato primo in graduatoria ¢ una RTI Costituendo cosi distinta:

» Mandataria: Be Free Societa Cooperativa Sociale, operatore economico con regime
IVA ordinario al 22% come da nota Protocollo 0124078 del 22/07/2024 relativo alla
Gestione Centro Anti Violenza residenziale e semiresidenziale, gestione Casa di
semiautonomia, gestione pronta emergenza/urgenza con quota partecipazione del
70%;

» Mandante: Associazione Libera...Mente Donna ETS, operatore economico con
regime IVA Esente ex art. 10, punto 21 del DPR 663/72 come da nota Protocollo
0124305 del 22/07/2024 relativo alla Gestione Casa Rifugio con quota
partecipazione del 30%;

- che lo stesso ha accettato, quale corrispettivo, il prezzo fisso annuale pari a € 216.328,00
escluso iva per un importo complessivo di € 249.642,51 come descritto nel prospetto
riportato di seguito:

Importo base di regime iva O.E. Totale da
RIPARTIZIONE gara (escluso iva) impegnare
216.328,00 €
Mandataria: Be Free Societa
Cooperativa Sociale partecipazione 70 % 151.429,60 € 33.314,51 €
-IVA al 22%
Mandante: Associazione Libera...Mente
Donna ETS 30% - esente art.10 punto 21 64.898,40 € 0,00 €
dpr 633/72
Totale 216.328,00 € 33.314,51 € 249.642,51 €

ATTESO:

- che il costo del servizio per la prima annualita, 12 mesi decorrenti dalla data del 1 agosto
2024, come da verbale di consegna del servizio, ¢ pari ad Euro 216.328,00 oltre IVA, IVA
pari al 22% € 33.314,51 sull’importo di € 151.429,60 e il restante importo di € 64.898,40
esente art. 10 punto 21 DPR 633/72 per un totale di € 249.642,51;

- che la suddetta somma trova copertura finanziaria sul Bilancio Previsionale 2023-2025 al
CAP Entrata 302 denominato (cv) CONTRIB. REG.LE PER SERVIZI SOCIO ASS.LI
VARI P. Fin. E.2.01.01.02.001 suddiviso in:

= £ 160,00 Rif. DD 891/2024 ACC.N. 1447 2024 FNPS Anno 2023 Area Poverta che
risulta da incassare;

= £ 9.071,10 Rif. DD 1593/2023 ACC.N.1836/2023 Totalmente incassato rif. Rev.
n.18164/2023;

= € 89.639,35 Rif. DD 1831/2023 ACC.N. 1903/2023 Totalmente incassato rif. Rev.
n.13127/2023;

= € 142.549,70 Rif. DD 1593/2023 ACC.N.1826/2023 Incassato rif. Rev. n.18165-
18167-18168-18169/2023



= € 8.222,36 Rif. DD n.891 del 02/04/2024 F.N.P.S. anno 2023 — Area Poverta:
Accertamento n. 1447/2024 assunto completamente incassato con reversale n.11131
del 05/06/2024;

- la durata dell’appalto (escluse le eventuali opzioni) ¢ di anni 1 (uno), decorrenti dalla data
della stipula del contratto o, se antecedente, dalla data di avvio dell’esecuzione anticipata
dello stesso.

TENUTO CONTO CHE I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla Legge 13/08/2010 n.136;

VISTI:
- 1l D.gs. n. 36/2023 e, in particolare, I’art. 71;
- il D.Igs. n. 267/2000 e, in particolare, 1’art. 107 riguardante le competenze assegnate ai
dirigenti;
- tutti gli atti di gara;

PRECISATO CHE:

- con Determinazione Dirigenziale n. 2067 del 29/07/2024 ¢ stato costituito il gruppo di
lavoro per il sistema dei servizi per il contrasto alla violenza di genere;

- ai sensi dell’art. 15 D.lgs 36/2023 il Responsabile Unico di Progetto ¢ la Dott.ssa Neida
Finistauri, E.Q. della Direzione Welfare;

- lasottoscritta ed il RUP non versano in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione
alla procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 7 del
D.P.R. n. 62/2013;

ACCERTATA, ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009, la
compatibilita dei pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno di spesa con lo
stanziamento di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

VERIFICATO il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, co. 8 del D. Lgs. n.
267/2000;

VISTO il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria, all. 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011;

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente
Regolamento comunale sul sistema dei controlli;

DETERMINA

1. di dare atto che quanto specificato in premessa ¢ parte integrante del dispositivo del presente
atto;

2. di approvare e fare proprio il verbale di gara del 13/6/2024 (prot. n. 0109465 del 27/06/2024),
richiamato in premessa, consegnato dalla commissione giudicatrice al RUP;

3. di dare atto che, in conformita a quanto disposto dall’art. 17, comma 5, del D.Igs. n. 36/2023,
sono stati espletati, con esito favorevole, i controlli sul possesso dei requisiti generali, di
idoneita professionale, economico-finanziari e tecnico-professionali sull’operatore economico
primo classificato;



di disporre I’aggiudicazione del Sistema integrato dei servizi di contrasto alla violenza di
genere al costituendo RTI composto da Be Free Societa Cooperativa Sociale, P.IVA
09390571009, con sede legale a Roma, Via Biferno n. 4, CAP 00199, PEC
cooperativabefree @pec.it (Mandataria) e Associazione Libera...Mente Donna ETS, P.IVA
01500880552, con sede legale a Perugia, Via G. Santini, 4, CAP 06123, PEC
liberamentedonna @pec.it (Mandante), per un importo contrattuale pari a € 216.328,00 al netto
dell’IVA, inclusi oneri di sicurezza;

di dare atto che, con il presente provvedimento, si adempie a quanto precedentemente stabilito
con la determinazione a contrarre n. 1198 del 30/04/2024;

di disporre I’esecuzione anticipata del contratto ai sensi dell’art. 17, comma 8, del D.Igs. n.
36/2023 per le ragioni espresse in premessa;

di stabilire che 1’esecuzione contrattuale decorre dalla data del 1 agosto 2024, come da verbale
di consegna del servizio per complessivi 12 mesi, fatta salva I’opzione di rinnovo per ulteriori
12 mesi e I’eventuale proroga di 6 mesi;

di impegnare ai sensi dell’articolo 183 del D. Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile
applicato all. 4/2 al D.gs. 118/2011, per le motivazioni e le finalita di cui alle premesse,
I’importo complessivo di € 249.642,51 sul Cap. U. 12041.03.004871170 denominato cv)
UTILIZZO FSR E F. DI REG.LI VARI — PRESTAZIONI DI SERVIZI — CENTRI ANTIVIOLENZA -
ASSISTENZA E SERVIZI DIVERSI, DI SUPPORTO E FORMAZIONE ALLA FAMIGLIA,
CENTRI ANTIVIOLENZA P. Fin. U.1.03.02.15.003 Contratti di servizio per il trasporto di disabili e

anziani e sul Cap. U. 12041.03.007421170 denominato UTILIZZO AVANZO VINCOLATO PER
PRESTAZIONI DI SERVIZI - INT. 03 - ASSISTENZA E SERVIZI DIVERSI, DI SUPPORTO E
FORMAZIONE ALLA FAMIG P.Fin. U.1.03.02.99.000 - Altri servizi da porsi a carico del bilancio
previsionale dell’ente per I’anno 2024-2026.

Il costo del servizio ¢ pari ad Euro 216.328,00 oltre IVA, IVA pari al 22% € 33.314,51
sull’importo di € 151.429,60 e il restante importo di € 64.898,40 esente art. 10 punto 21 DPR
633/72 per un totale di € 249.642,51 ossia € 216.328,00 come corrispettivo per i servizi ed €
33.314,51 a titolo IVA, corrispondenti a obbligazioni giuridicamente perfezionate, con
imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili, a favore del creditore come sopra
indicato:

Eserc. Finanz. 2024
Cap./Art. 742 Descrizio || UTILIZZO AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI
ne DI SERVIZI - INT. 03 - ASSISTENZA E SERVIZI
DIVERSI, DI SUPPORTO E FORMAZIONE ALLA
FAMIG
Miss./Progr. 12.04 PdC U.1.03.02.99.000 - Altri | Spesa non
finanz. servizi TiCOrT.
Centro di costo 1170 Compet. Econ. 2023
B1AD381FF8 CUP F49G24000010003




RTI costituenda tra Be Free Societa Cooperativa Sociale, P.IVA 09390571009,
con sede legale a Roma, Via Biferno n. 4, CAP 00199, PEC

Creditore cooperativabefree @pec.it (Mandataria) e Associazione Libera...Mente Donna
ETS, P.IVA 01500880552, con sede legale a Perugia, Via G. Santini, 4, CAP
06123, PEC liberamentedonna @ pec.it (Mandante)

Causale PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE DEL “SISTEMA INTEGRATO DEI

SERVIZI DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE”

Modalita finan.

> £ 142.549,70 | Finanz. da FPV
Contributo regionale
assunto con DD
1593/2023 - acc.to n.
1826/2023;

» €. 9.071,10 — Contributo
regionale assunto con DD
1593/2023 - acc.to n.
1836/2023;

> € 89.639,35 — EN.PS.
anno 2022- area poverta -

assunto con DD
1831/2023 - acc.to n.
1903/2023;
Imp./Pren. n. v. allegato Importo | €. 241.260,15 Frazionabile in 12 | no
Eserc. Finanz. 2024
Cap./Art. 487 Descrizio | cv) UTILIZZO FSR E F. DI REG.LI VARI -
ne PRESTAZIONI DI SERVIZI — CENTRI ANTIVIOLENZA
— ASSISTENZA E SERVIZI DIVERSI, DI SUPPORTO E
FORMAZIONE ALLA FAMIGLIA, CENTRI
ANTIVIOLENZA
Miss./Progr. 12.04 PdC U.1.03.02.15.003 Spesa non
finanz. Contratti di servizio per | ricorr.
il trasporto di disabili e
anziani
Centro di costo 1170 Compet. Econ. 2024
CIG B1AD381FF8 CuUP F49G24000010003
RTT costituenda tra Be Free Societa Cooperativa Sociale, P.IVA 09390571009,
con sede legale a Roma, Via Biferno n. 4, CAP 00199, PEC
Creditore cooperativabefree @pec.it (Mandataria) e Associazione Libera...Mente Donna

ETS, P.IVA 01500880552, con sede legale a Perugia, Via G. Santini, 4, CAP
06123, PEC liberamentedonna@pec.it (Mandante)




Causale

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE DEL “SISTEMA INTEGRATO DEI
SERVIZI DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE”

Modalita finan.

> €. 160,00 FNPS anno |Finanz. da FPV
2023- area poverta -
assunto con DD 891/2024
—acc.to n. 1447/2024;

Imp./Pren. n. v. allegato Importo | €. 160,00 Frazionabile in 12 | no
Eserc. Finanz. 2024
Cap./Art. 487 Descrizio | cv) UTILIZZO FSR E F. DI REG.LI VARI -
ne PRESTAZIONI DI SERVIZI — CENTRI ANTIVIOLENZA
— ASSISTENZA E SERVIZI DIVERSI, DI SUPPORTO E
FORMAZIONE ALLA FAMIGLIA, CENTRI
ANTIVIOLENZA
Miss./Progr. 12.04 PdC U.1.03.02.15.003 Spesa non
finanz. Contratti di servizio per | ricorr.
il trasporto di disabili e
anziani
Centro di costo 1170 Compet. Econ. 2024
CIG B1AD381FF8 CUP F49G24000010003
RTTI costituenda tra Be Free Societa Cooperativa Sociale, P.IVA 09390571009,
con sede legale a Roma, Via Biferno n. 4, CAP 00199, PEC
Creditore cooperativabefree @pec.it (Mandataria) e Associazione Libera...Mente Donna
ETS, P.IVA 01500880552, con sede legale a Perugia, Via G. Santini, 4, CAP
06123, PEC liberamentedonna@pec.it (Mandante)
Causale PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE DEL “SISTEMA INTEGRATO DEI

SERVIZI DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE”

Modalita finan.

- €.8.222.36 EN.P.S. anno 2023 — | Finanz. da FPV
AREA POVERTA':
ACCERTAMENTO N. 1447/2024

ASSUNTO CON DD N. 891 DEL

02/04/2024.
>
Imp./Pren. n. v. allegato Importo | €. 8.222,36 Frazionabile in 12 | no

1. di dare atto che il contratto verra stipulato mediante scrittura privata con modalita elettronica;
2. di dare mandato di preparare atti per nomina Responsabile del trattamento dei dati personali;
di dare mandato al RUP, affinché:




effettui le comunicazioni relative alla presente aggiudicazione, ai sensi dell’art.90, comma 1, del
Decreto Legislativo n.36/2023;

acquisisca dall’aggiudicatario la cauzione definitiva, ai sensi dell’art.117 del Decreto Legislativo
n.36/2023 e ogni altro documento propedeutico alla stipula del contratto;

L.

di dare atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, D.lgs. n. 267/2000, la sottoscritta ha accertato
preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti relativi all’impegno di spesa
che si assume con il presente atto ¢ compatibile con 1 relativi stanziamenti di cassa e con le
regole di finanza pubblica in materia di pareggio di bilancio come, peraltro, accertato con la
sottoscrizione del presente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 183 comma 7 e dell’art. 147-
bis del d.1gs. n. 267/2000;

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Igs. n.
267/2000 che il presente provvedimento, oltre agli impegni di cui sopra, non comporta
ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente;

di rendere noto ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 che il Responsabile Unico di Progetto ¢
la Dott.ssa Neida Finistauri, PO della Direzione Welfare;

di dare atto che non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, nei confronti
del RUP ai sensi dell’art. 6 bis legge n. 241/1990;

di certificare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’art. 147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

di aver accertato, preventivamente, che la presente spesa ¢ compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa e che il successivo pagamento puo essere effettuato entro i termini di
legge e/o contrattuali ai sensi dell’art. 183 c.8, del TUEL;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo pretorio online e di dare
attuazione alle forme di pubblicita previste dall’art. 27 del D.lgs. 36/2023;

di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato ai sensi
degli artt. 37 del D.Igs. n. 33/2013 e 28, comma 3, del D.Igs. n. 36/2023;

. di trasmettere il presente provvedimento:

all’ Ufficio segreteria per I’inserimento nella raccolta generale;

all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I’attestazione della copertura finanziaria della
spesa, ai fini dell’esecutivita dell’atto.

LA DIRIGENTE

Dott.ssa Donatella Accardo

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.lgs. n. 82/2005



COMUNE DI TERNI

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE*
Numero 2075 del 30/07/2024
ELENCO DEGLI IMPEGNI

N. IMPEGNI ANNO IMPORTO IMPORTO CAP/ART
IMP. PREN.
12041.03.0048711
2764 2024 38.547,82 0,00 | 70
12041.03.0074211
2765 2024 9.071,10 0,00 | 70
12041.03.0074211
2766 2024 104.001,88 0,00 | 70
12041.03.0074211
2767 2024 89.639,35 0,00 | 70
12041.03.0048711
2768 2024 160,00 0,00 | 70
12041.03.0048711
2769 2024 8.222,36 0,00 | 70

* Documento sottoscritto con firma digitale




* Documento sottoscritto con firma digitale



