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L’anno duemilaquindici il giorno ventisette del mese di marzo alle ore
15,30 in una Sala della Civica Residenza, sotto la presidenza del
Sindaco Sen. Leopoldo Di Girolamo si € riunita la Giunta Comunale, alla
quale risultano presenti 1 seguenti Assessori:

Presm . Pres A;;
MALAFOGLIA Francesca P FALCIHITTT BALLERANI Cristhia | P
RICCARDI Catla P TEDESCHI Daniela A
ARMILLEI Giorgio A [BUCARI Stefano P
ANDREANTI Francesco P GIACCHETTI Emilio P
PIACENTI D’UBALDI Vittorio %

Assiste il Segretario Generale del Comune Dott. Giuseppe Aronica.

Il Presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che: ‘

- il Consiglio Comunale con atto n. 80 del 16.04.2012 ha
apptovato lo schema di convenzione tra il Comune di Terni e
I'Istituto supetriore di Studi musicali “G. Briccialdi”, per il
periodo che va dal 19.04.2012 al 19.04.2015, cui si fa
integralmente rinvio;

Dato atto che il comando scade il 31.03.2015;

Fatto presente che IAmministrazione Comunale intende

costituite un nuovo quadro organizzativo interno, composto

come di seguito indicato:

a) costitituzione di un comitato interassessorile presieduto
dal’Assessore allUniversita ¢ Alta Formazione e
composto dagli Assessoti all’Universita e Ricerca, alle
Risorse Umane e al Bilancio;

b) costituzione di un gruppo tecnico di lavoro presieduto dal
Dirigente dei Servizi Culturali (in ragione delle specifiche
competenze) e composto dai dirigenti delle Direzioni
Risorse umane, Attivita Finanziarie, Universita e Alta
Formazione ;

) costituzione di un  comitato  permanente di
coordinamento, composto dai dirigenti menzionati al
precedente punto b) e dai component indicati dall'Tstituto
Briccialdi;

Ravvisata la necessita e I'urgenza di procedere alla proroga del

regime di assegnazione del personale comandato ¢ dei

conseguenti trasferimenti finanziari, nonché dei necessari ed
ultetiori approfondiment sul rapporto convenzionale;

— visti gli qrtf. 48 e 134, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i;

- vistﬁb'l ncio preventivo 2015 in corso di predisposizione;

Letto, lapprpyato e soitoscritto
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— visto il parere favorevole di regolaritd tecnica, espresso a dal Dirigente della Direzione
Sviluppo Economico Dott. 1., Sdogati, ai sensi ed agli effetd dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 in data 27.3.2015,;

— visto il parere favorevole dj regolarita tecnica, espresso dal Dirigente della Direzione
Risorse Umane Dott.gsa V. Farinelli, ai sensi ed agli effetti dell’art, 49, comma 1, del D.Lgs.
18.08.2000, n. 267, in data 27.3.2015;

= visto il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente della Direzione Attivita

Finanziarie Dott.ssa E. Contessa ai sensi ed agli effetti dell’ art. 49 comma 1, del
D.Lgs.18.08.2000 n.267, in data 27.03.2015 “per presa d’atto”;

Tutto cid premesso.
con voti unanimi

DELIBERA

1. di protogare la vigente convenzione tra PAmministrazione Comunale e IIstituto superiore
di Studi musicali G. Briccialdi fino 4] 31.05.2015 ed in particolare il regime di erogazione
dei finanziamenti e di assegnazione del personale comandato;

2. di costituire un nuovo quadro organizzativo interno, composto come di seguito indicato:

a) costituzione di un comitato interassessotile presieduto dall’ Assessore all’Universita e
Ricerca e composto dagli Assessori all’Universita e Ricerca, alle Risorse Umane ¢ al
Bilancio;

b) costituzione di un gruppo tecnico di lavoro presieduto dal Dirigente dei Servizi

culturali (in ragione delle specifiche competenze) ¢ composto dai dirigenti delle
Direzioni Risorse umane, Attivita Finanziarie, Universiti e Alta Formazione;

) costituzione di costituzione di un comitato permanente di coordinamento,
composto dai dirigenti menzionati al precedente punto b) e dai componenti indicati
dall’Tstituto Briccialdi;

3. che il comitato permanente definiri entro il 30.04.2015 il nuovo testo del protocollo
d’intesa, da adottarsi con apposito atto entro il 31.05.2015, in concomitanza con il
provvedimento concessorio dei trasferimenti finanziati triennali;

4. Con separata votazione di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art.134, comma 4, del T. U. E. I.. D. Lgs. 267 del 18.8.2000.
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