All’ufficio Servizi Demografici
del Comune di Terni

RICHIESTA DI ATTESTAZIONE DI SOGGIORNO PERMANENTE PER CITTADINI COMUNITARI
-ai sensi del Decreto Legislativo n. 30 del 06/02/2007 art. 14-
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[0 Inqualita dicittadino comunitario di NAzioNalita ........cceeeeeeeeceicice e

(oppure)
O contestualmente alladomanda diiscrizione nell’anagrafe della popolazione residente di questo comune,

presentataindata ......ccccceevernenenne, per provenienza dal ComMUNE i ....ccceeveeececceiriee et s ;

CHIEDE IL RILASCIO DELL’ATTESTAZIONE DI SOGGIORNO PERMANENTE

A tal fine, in conformita alle disposizioni dell’art. 14 del d.lgs. n. 30/2007, dichiara:

a) di aver soggiornato legalmente ed in via continuativa per cinque anni nel territorio nazionale italiano,
in qualita di ................. ,(specificare se lavoratore, oppure titolare di risorse economiche e titolo di copertura
dei rischi sanitari oppure .... ) come dimostra la documentazione allegata;

b) di non essere stato assente dal territorio nazionale per periodi superiori a quelli indicati dall’art. 14
commi 3 e 4 del d.lgs. n. 30/2007; (art. 14 commi 3 e 4 d.Igs. n. 30/2007 “La continuita del soggiorno non &
pregiudicata da assenze che non superino complessivamente sei mesi I'anno, nonché da assenze di durata
superiore per l'assolvimento di obblighi militari ovvero da assenze fino a dodici mesi consecutivi per motivi
rilevanti, quali la gravidanza e la maternita, malattia grave, studi o formazione professionale o distacco per
motivi di lavoro in un altro Stato membro o in un Paese terzo.

Il diritto di soggiorno permanente si perde in ogni caso a seguito di assenze dal territorio nazionale di
durata superiore a due anni consecutivi”.

c) di non essere stato destinatario di un provvedimento di allontanamento di cui all’art. 18 comma 2 del
d. Igs. n. 30/2007.

Pertanto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del d.P.R. n. 445/2000, dichiara il possesso delle condizioni di
cui all’art. 7, n. 1, lettera ...... (specificare a), b) c) o d) della direttiva 2004/38/CE.

A tal fine, si allega:

[0 documentazione idonea a dimostrare di avere mantenuto per cinque anni continuativi la condizione di
“lavoratore” o equivalente, ai sensi dell'art. 7 del D.Igs. n. 30/2007;



[0 documentazione idonea a dimostrare di essere “familiare” di un lavoratore o equivalente e di avere
mantenuto per cinque anni continuativi la condizione di “familiare” di lavoratore o equivalente;

[0 documentazione idonea a dimostrare di avere mantenuto per cinque anni continuativi la condizione di
“legalita del soggiorno”, pur non essendo stato un lavoratore per tutto o per parte dei cinque anni di
riferimento, in quanto in possesso delle risorse necessarie e dell'assicurazione/tutela sanitaria;

Firmal
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Ai sensi dell’art.21, comma 2, del T.U. 445/2000, attesto che la dichiarazione é stata resa e sottoscritta in
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[AENTITICATO/ CON ettt sttt ettt st sbesat et esaaesbes e s stestesresatsssbensesseseseesres , previa ammonizione
sulle responsabilita penali in caso di dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.76 del T.U. 445/2000.

Il Funzionario Incaricato

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL GDPR 2016/679 IN MERITO AL TRATTAMENTO DEI DATI

Si desidera informare che i suoi dati verranno trattati nel pieno rispetto della normativa vigente in materia di privacy, relativamente
alla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali, in osservanza del Regola mento (UE) 679/2016.
Il Titolare del trattamento dei dati e il Comune di Terni con sede legale in Piazza Ridolfi, n. 1 pec:
comune.terni@postacert.umbria.it.

Il Titolare del trattamento ha destinato il Responsabile della Protezione dei Dati a cui € possibile rivolgersi al seguente indirizzo:
rod@comune.terni.it. Il trattamento di tali dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita, esattezza, trasparenza,
minimizzazione, limitazione delle finalita e della conservazione, nonché di tutela alla riservatezza. | dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita istituzionali e per 'erogazione dei servizi richiesti presso i
nostri uffici, anche nell’lambito del procedimento per il quale verranno richieste di rendere eventuali dichiarazioni, tramite
opportuna modulistica. Al riguardo si informa che, ricorrendone i presupposti, potra far valere tutti i diritti pr evisti dagli artt. 15 e
ss. del GDPR n.679/UE. Potra consultare I'informativa completa presso i locali degli uffici comunali preposti o tramite il sito internet
http://www.comune.terni.it/area-tematica/servizi-demografici.

1 Allegare fotocopia del documento di identita del richiedente.
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