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Comune di Terni

VERBALE commissione interdirezionale per Avviso Pubblico finalizzato alliindividuazione di un
soggetto qualificato  gestore  del  Progetto  interdirezionale  di  prevenzione e  contrasto  della  vendita  e  dello
spaccio di sostanze stupefacent  “alute e Benessere adolescenziale” 

Il giorno 17 del mese di novembre 2022 alle ore 15.05 in Terni, presso la sede della Direzione Istruzione, corso
Tacito n. 146 , si è riunita la Commissione giudicatrice per l’Avviso Pubblico   “alute e Benessere adolescenziale”. 

La  commissione  giudicatrice,  nominata  con  Determinazione  del  Dirigente  n.  3055  del  10/11/2022,  è  così
composta:

- dott.ssa Donatella Accardo, presidente
- dott.ssa Augusta Aomanelli, membro esperto
- dott. Luca Cresta, membro esperto
- dott.ssa Luana Coni segretaria

Tutti i componeni della Commissione sono preseni. 

La Commissione prende in carico gli atti preliminari e precisamente:
1) la D.D. n. 3055 del 10/11/2022  di nomina della commissione;
2) la D.D. n. 2720 del 10/10/2022  di approvazione avviso e prenotazione  impegno risorse CIG 9434023210 ;
3) l’AVVISO  PUBBLICO  fnalizzato  all’individuazione  di  un  soggetto  qualifcato  gestore  del  Progetto

interdirezionale di prevenzione e contrasto della vendita e dello spaccio di sostanze stupefaceni  Salute e
Benessere adolescenziale”;

La  Commissione  prende  in  carico  le  domande  ammesse  a  valutazione,  nel  numero  di  1  (uno)  come  da
comunicazione del  AUP,  dott.  Corrado Mazzoli,  trasmesse alla  Commissione per il  tramite della  segretaria  di
commissione e riportate nella tabella seguente:

n. ID Prot. “oggetto proponente

1  174659 del 04/11/2022 RTI Società Cooperaiva Sociale ACTL con  HELIOS  Società 
Cooperaiva Sociale

I componeni della Commissione, presa visione dei soggetti partecipani all’Avviso Pubblico  Salute e Benessere
adolescenziale”, dichiarano che non sussistono situazioni di incompaibilità tra essi ed i soggetti partecipani, ai
dell’art. 7 del DPA n. 62/2013 e del d.lgs. 39/2013 (dichiarazioni depositate agli atti d’U’cio).
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Il Presidente dà atto che la documentazione dell’istanza ammessa è completa.

La Commissione, in base a quanto indicato nell’allegato 2 dell’Avviso Pubblico alla voce  Criteri di valutazione del
progetto” , predispone due strumeni valutaivi. 
L’avviso prevede tre ipologie di punteggio, Discrezionale (D)  Quanitaivo (Q) e Tabellare (T), ognuno dei quali
risponde a principi di attribuzione specifci. 
Mentre i punteggi Q e T si basano su criteri oggettivi, i punteggi D derivano da un calcolo matemaico a parire da
un coe’ciente discrezionale, variabile da 0 a 1, assegnato dai dei membri della Commissione. La scala di giudizio è
indicata nell’Avviso e per il calcolo dei suddetti punteggi si  elabora una apposita griglia i  cui esii andranno a
confluire in quella generale. Al suo interno vengono evidenziai i diversi passaggi di calcolo, a parire dal giudizio
dei  singoli  commissari,  individuai con  le  loro  iniziali  del  nome  e  del  cognome  (DA=Donatella  Accardo  /
AA=Augusta Aomanelli / LC=Luca Cresta) 

Nella Griglia Generale, invece, i progetti vengono idenifcai nella prima riga, con il numero ID assegnato nelle
tabelle precedeni; i criteri di giudizio previsi dal bando sono invece indicai nella prima colonna, 1)  proposta
progettaae 2)  piano di comtnicazione e promozione dea servizio 3)  metodi di vaattazione 4)  qtaaifcazione deaae
fgtre prouessionaai喼 disini nelle sotto-categorie in cui sono aricolai;  la seconda colonna indica per ogni sotto-
criterio il punteggio massimo previsto e la ipologia di puni che deve essere assegnata. La terza e ulima colonna
raccoglie i puni assegnai e il TOTALE (max 80).

La  Commissione  dà  inizio  all’esame  ed  alla  valutazione  della  documentazione  relaiva  all’unico  progetto
presentato, assegnando i punteggi secondo i criteri preordinai di cui sopra.

TABELLA DEI CRITERI CON PUNTEGGIO D

“OGGETTO: ID1 

criteri Coefficient attribuit 
dalla commissione

totale
parziale

coefficiente
medio

coefficiente medio  
moltplicato per il 
punteggio massimo

punteggio finale

DA AR LC

1.a 0,9 0,9 0,8 2,6 0,87 0,87X 8= 6,96

1.b 1 1 0,9 2,9 0,97 0,97X 22= 21,34

2a 0,9 0,9 0,9 2,7 0,9 0,9X 5= 4,5

2b 1 1 1 3 1 1X 5= 5

GRIGLIA GENERALE 

“OGGETTO:  ID1 

criteri Max punt Punt assegnat

1) proposta progettuale

1.a Coerenza del progetto con le fnalità del Progetto originario inviato alla Prefettura (All.A1),
coerenza interna tra fnalità, obiettivi, target, azioni, metodologie, risultai attesi

8  puni D
6,96

1.b Caratterisiche  delle  attività  laboratoriali  proposte:   aricolazione  ipologica,
modalità/metodologie per la gesione del processo. Coerenza tra metodologie  impiegate e gruppi
target individuai. 

22 puni D
21,34

1.c Numero  e ipologia dei partenariai 7 puni Q 7

1.d Numero e ipologia delle attività integraive proposte a carico del soggetto proponente avani) 5 puni Q 5
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Tot. 40,3

2) piano di comunicazione e promozione del servizio

2.a Caratterisiche del piano di comunicazione di promozione del Servizio 5 puni D 4,5

2.b Metodologie impiegate per la documentazione delle attività. Uilizzo di social media 5 puni D 5

Tot. 9,5

3) metodi di valutazione

3.a Presenza di uno o più strumeni di valutazione in grado di   specifcare e di misurare l’e’cacia
degli interveni e delle ricadute previste nel territorio (2 pt. Per strumento) 

6 puni T
6

3.b Presenza  di  uno  o  più   misure/azioni  che  documentano  la  qualità  dell’intervento  e  l’uso
sistemaico di metodologie specifche per la documentazione delle attività, per il monitoraggio
degli interveni anche in funzione della valutazione della qualità dal punto di vista degli uteni (2
pt. per misura/azione) 
  

6 puni T
6

Tot. 12

4) qualificazione delle figure professionali

4.a Qualifcazione delle risorse umane  con riferimento al curriculum  presentato della  fgura del
Coordinatore  Tecnico;  (Esperienza fno a   5  anni  puni 0,  esperienza da 5 a  10 anni=2 puni;
esperienza oltre 10  anni = 4 puni) 
  

4 puni T
4

4.b Qualifcazione delle risorse umane  con riferimento al curriculum presentato  della  fgura del
Coordinatore Scienifco (Esperienza fno a  10 anni puni 0, esperienza da 10 a 15 anni=2 puni;
esperienza oltre 15  anni = 4  puni) 

4 puni T
4

4.c Qualifcazione  delle  risorse  umane   con  riferimento  al  curriculum  presentato  da
operatori/educatori/personale esperto (persone con esperienza  fno a 5 anni = puni 0; almeno   2
persone con esperienza da 5  fno a 10 anni: puni 2; almeno 2   persone con esperienza oltre  10
anni = puni 4) 

4 puni T
4

4.d Qualifcazione delle risorse umane  con riferimento al curriculum presentato da  esperi di
media e comunicazione (persone con esperienza  fno a 3 anni = puni 0; almeno   2 persone con
esperienza da 3  fno a 5 anni: puni 2; almeno 2   persone con esperienza oltre  5 anni = puni 4) 
 

4 puni T
4

Tot. 16

PUNTEGGIO TOTALE    77,8
(max 80)

Essendo  il  punteggio  complessivo  raggiunto  superiore  alla  soglia  minima  di  sbarramento  di  50  puni,  la
Commissione  prende  atto  di  aver  concluso  la  procedura  fnalizzata  all’individuazione  del  soggetto  gestore
qualifcato per il Progetto interdirezionale di prevenzione e contrasto della vendita e dello spaccio di sostanze
stupefaceni  Salute e Benessere adolescenziale”.

Numero
“oggetto proponente

Totale Posizione

1
RTI “ocietà Cooperatva “ociale ACTL con  HELIO“

“ocietà Cooperatva “ociale
77,8

1
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La Commissione, avendo terminato i lavori, concorda nel rimettere al AUP dott. Corrado Mazzoli gli esii della
valutazione, espressi nel presente verbale, per i successivi adempimeni di competenza.

La Commissione conclude la seduta alle ore 15,45

Il presente verbale redatto in n. 4 pagine viene letto, approvato integralmente in ogni sua parte e sottoscritto in
ogni pagina.

La PAESIDENTE dott.ssa Donatella Accardo                      frma attograua agai at         

IL MEMBAO ESPEATO dott. ssa Augusta Aomanelli                 frma attograua agai at                                      

IL MEMBAO ESPEATO dott. Luca Cresta                                       frma attograua agai at                                          

LA SEGAETAAIA dott.ssa Luana Coni                              frma attograua agai at        

Terni, 17.11.2022
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